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IV-MONITORING 2009: ERFOLGREICHE UMSETZUNG DER 5. IV-
REVISION 

 

Guten Tag 

Das IV-Monitoring von 2009 zeigt: Die IV-Stellen haben mit der 4. und 5. IV-Revision griffige Instrumente 

erhalten – für eine effiziente Rentenbeurteilung einerseits, für bessere berufliche Eingliederung andererseits. In 

Zahlen heisst das: 2009 wurden gesamtschweizerisch 44 Prozent weniger Renten ausgesprochen, als noch 

2003. Entsprechend sank der Rentenbestand um 4,3 Prozent seit dem Höchststand von 2006 (257'000 laufende 

Renten). 

  

Die IV-Stelle Zug hat 2009 ihre Bemühungen gemäss dem Grundsatz "Eingliederung vor Rente" weiter verstärkt. 

Auf der einen Seite prüft sie neue Renteneingänge genau auf die Berechtigung. Keine andere 

Sozialversicherung hat eine derart hohe Abweisungsquote wie die IV. In Zug wurden 2009 knapp 51 Prozent 

aller Rentengesuche abgelehnt. Aber auch laufende Renten wurden konsequent überprüft: Insgesamt wurden 30 

Renten herabgesetzt oder aufgehoben. 

  

Auf der anderen Seite setzt die IV-Stelle die Instrumente aus der 5. IV-Revision effizient ein, um 

Arbeitsplatzverluste aufgrund einer gesundheitlichen Einschränkung zu verhindern beziehungsweise die 

Wiedereingliederung zu ermöglichen. Die neuen Instrumente wie Früherfassung und Frühintervention werden im 

Kanton Zug gut genutzt. 2009 gingen 117 Meldungen zur Früherfassung ein, wovon ca. 25 Prozent von 

Arbeitgebern stammen. In 7 Fällen wurden neben Beratung erste Massnahmen der Frühintervention eingeleitet. 

Weitere 39 Versicherte wurden mit Integrationsmassnahmen und 63 Versicherte mit Arbeitsvermittlung bzw. 

Arbeitsplatzerhaltung in der Frühintervention unterstützt. 

  

Die IV-Stelle Zug wird ihre Bemühungen auch 2010 weiter verstärken und dafür einen engen Kontakt mit 

anderen Leistungsträgern, mit den Zuger Unternehmen und den betroffenen Personen fördern. 

  

Weitere Informationen zur IV im Allgemeinen und zu unseren Dienstleistungen für Arbeitgeber finden Sie auf 

www.akzug.ch. Bei Fragen stehen wir unter info@akzug.ch zur Verfügung. 

  

Freundliche Grüsse 
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